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ARTIGO REVISAO

RESUMO

O presente artigo analisou o processo de constituicdo da identidade docente em
profissionais da saude, discutindo os deslocamentos identitarios que ocorrem quando
sujeitos formados para o cuidado sdo convocados a assumir fungdes educativas no campo
da saude. Por meio de revisdo integrativa de literatura, examinou-se como esses
profissionais elaboram sentidos sobre o ensinar e desenvolvem repertérios pedagdgicos
em contextos formativos que articulam ensino, servico e gestdo. Os resultados indicaram
que a docéncia em saude ndo se configura como extensdo natural da pratica assistencial,
mas como campo especifico que demanda saberes e competéncias pedagdgicas proéprias,
bem como capacidade reflexiva e inser¢do em coletivos profissionais. Evidenciou-se ainda a
importancia de politicas formativas e condicionantes institucionais que reconhecem o
ensino como dimensdo estratégica da formacdao em saude, contribuindo para legitimar a
docéncia e favorecer sua profissionalizagdo. Conclui-se que a identidade docente em
profissionais da saude constitui processo dinamico, socialmente situado e atravessado por
aspectos epistemoldgicos e politico-institucionais, cuja compreensao contribui para o
fortalecimento das praticas pedagogicas e da formacdo em saude no contexto
contemporaneo.
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THE CONSTITUTION OF TEACHING IDENTITY AMONG
HEALTH PROFESSIONALS

ABSTRACT

This article examined how teaching identity is constructed among health professionals,
focusing on the identity shifts that occur when individuals originally trained for clinical care
are called upon to perform educational roles. Through an integrative literature review, the
study explored how these professionals produce meaning about teaching and develop
pedagogical repertoires within training environments that combine education, healthcare
practices, and management. Findings showed that teaching in the health field cannot be
understood as a natural extension of clinical practice, but rather as a specific professional
domain requiring its own pedagogical knowledge, competencies, and reflective skills. The
study also highlighted the central role of institutional policies and formative strategies that
acknowledge teaching as a strategic dimension of health education, contributing to the
legitimacy and professionalization of teaching activities. It is concluded that teaching identity
among health professionals is constructed through dynamic and context-bound processes
shaped by epistemological, institutional, and social factors. Understanding these dynamics
offers valuable insights into contemporary health education and its pedagogical challenges.

Keywords: Health Teaching; Teacher Identity; Professional Education.
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INTRODUCAO

A docéncia no campo da satde tem se configurado, nas tltimas décadas, como
um territério profissional hibrido no qual se articulam saberes provenientes das ci€ncias
da educacdo e das ciéncias da saide, demandando dos sujeitos uma reconfiguracdo de
papéis, competéncias e modos de intervencdo. A expansdo dos cursos na drea da satde,
a ampliacdo da formacdo orientada pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e a
institucionalizacdo da Educacdo Permanente em Satide introduziram novas exigéncias
pedagdgicas, repercutindo diretamente no modo como os profissionais compreendem o
ato de ensinar e o seu lugar no processo formativo de outros trabalhadores da saude.
Nesse contexto, a constituicdo da identidade docente torna-se tema central, uma vez que
interroga os processos pelos quais sujeitos formados prioritariamente para o cuidado
clinico passam a atuar como formadores, assumindo func¢des antes privativas das
licenciaturas tradicionais.

O debate sobre identidade docente ndo € recente no campo educacional.
InvestigacOes cldssicas demonstraram que a docéncia ndo se reduz ao dominio de
técnicas de transmissdao de conteidos, mas envolve dimensdes simbodlicas, €ticas e
politicas que definem o sentido atribuido ao ser professor (Pimenta, 2019; Noévoa,
2017). Nessa perspectiva, a identidade docente é entendida como constru¢cdo social,
historicamente situada e permanentemente reelaborada, resultante da articulacido entre
trajetérias individuais, culturas profissionais, condi¢des institucionais e politicas

educacionais. Em importante passagem, Novoa (2017, p. 25) afirma:

A identidade profissional docente ndo pode ser compreendida como atributo
estatico ou dado natural, mas como construcio histdrica e relacional que se
refaz ao longo da vida. Ela se constitui no entrelacamento entre dimensdes
pessoais e coletivas, no didlogo com a profissdo, com as instituicdes escolares
e com as expectativas sociais que moldam o trabalho educativo. A identidade
do professor €, portanto, processo continuo de formacdo e transformacao,
atravessado por disputas simbolicas, praticas pedagdgicas, politicas de
formacdo e contextos sociais que situam o docente como sujeito em
permanente reinvencao.

O campo da sadde, entretanto, apresenta especificidades que tensionam esse
processo. Grande parte dos profissionais ingressa na docéncia sem formacdo pedagogica
inicial, mobilizando predominantemente saberes clinicos e assistenciais, construidos sob
forte influéncia da racionalidade biomédica e da cultura hospitalocéntrica (Ceccim e
Feuerwerker, 2021). Diferentemente da formacdo de professores nas dreas tradicionais,

na qual a docéncia constitui horizonte identitario desde o inicio da graduagdo, no caso
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da satde a entrada no ensino costuma ocorrer por convite, reconhecimento técnico ou
necessidade institucional, € ndo como projeto profissional previamente definido
(Almeida e Batista, 2013). Essa condicdo produz uma transicao identitdria complexa,
marcada por incertezas, improvisacdes diddticas e reproducdo de praticas pedagdgicas
vivenciadas enquanto estudantes.

Os estudos sobre saberes docentes ajudam a compreender tal fendmeno, ao
evidenciar que o exercicio da docéncia exige a integracdo de saberes disciplinares,
curriculares, pedagégicos e experienciais (Tardif, 2014). Esses saberes ndo se
constituem de forma abstrata, mas se organizam no interior da prética educativa,
confrontando-se com problemas reais, contextos institucionais e relacdes pedagdgicas

efetivas. Tardif (2014, p. 72), ao analisar a natureza plural desses saberes, afirma:

Os saberes docentes possuem natureza social, plural, temporal e heterogénea.
Nio formam um corpo unificado nem podem ser reduzidos a um tnico
dominio do conhecimento, pois resultam da articulacdo de diferentes fontes,
saberes e tradi¢des que se acumulam ao longo da trajetdria profissional. Esses
saberes se produzem e se transformam na pritica e pela prética,
sedimentando-se na experiéncia e sendo continuamente rearticulados no
exercicio do trabalho educativo. E nessa dindmica que a docéncia se
configura como atividade complexa e situada, exigindo que o professor
mobilize e combine conhecimentos distintos, provenientes tanto de sua
formacdo quanto das interacdes cotidianas no contexto escolar.

No caso dos profissionais da saude, a articulacio entre esses saberes
pedagdgicos e os saberes clinicos introduz uma tensdo epistemoldgica que desafia o
sujeito a deslocar-se do lugar de especialista técnico para o lugar de mediador do
conhecimento. A racionalidade biomédica, estruturada na objetividade, na precisdo e na
hierarquia, contrasta com a racionalidade pedagdgica, que envolve problematizacio,
escuta, avaliagdo formativa e reflexdao sobre a aprendizagem (Schon, 2000). Segundo o
autor, o trabalho docente se desenvolve em contextos marcados pela incerteza, nos quais
o conhecimento ndo se apresenta de forma acabada, demandando do professor a
habilidade de refletir na acdo e sobre a propria acao.

O movimento politico-institucional dos tultimos anos contribuiu para que a
docéncia em saudde se tornasse objeto de politicas formativas mais sistematizadas. A
Politica Nacional de Educacdo Permanente em Satide consolidou a ideia de que o
trabalho e o cotidiano dos servicos constituem espagos privilegiados de formacao,
articulando ensino, servico e gestao de modo indissocidvel (Ceccim, 2018). Ao integrar
problematizagdo, praticas colaborativas e producdo de sentidos sobre a experiéncia, a
Educagdo Permanente em Saude ampliou a compreensdo da docéncia para além da sala

de aula, valorizando a pedagogia do trabalho e da indagacdo. Feuerwerker (2014, p. 89)
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sintetiza esse principio ao afirmar:

A Educag@o Permanente em Sadde implica deslocar o processo formativo do
ensino para o trabalho, do saber acumulado para o saber vivido, e da
transmissdo para a problematizacdo. O aprendizado emerge das situagdes
concretas do cuidado, da experiéncia compartilhada e das necessidades que
atravessam o cotidiano dos servigos de saide. Trata-se de produzir sujeitos
implicados ética, politica e tecnicamente com o cuidado, com a
transformacdo das praticas e com a prépria aprendizagem, superando
modelos formativos centrados na reprodug¢ado de contetdos.

Os programas de residéncia, as mudancas curriculares no ensino superior € a
institucionalizacdo de programas de desenvolvimento docente em satide reforcaram tais
transformacdes, ampliando o reconhecimento da docéncia como campo profissional
especifico e ndo como atividade acessoria ou complementar as fungdes clinicas
(Aguilar-da-Silva, 2018). Esse deslocamento inscreve a questdo identitdria em um
registro politico, uma vez que envolve disputas em torno do valor atribuido ao ensino,
da legitimidade da competéncia pedagdgica e do reconhecimento institucional da
carreira docente em saude.

O problema que se apresenta, portanto, ndo € apenas a auséncia de formacao
pedagdgica inicial, mas a necessidade de compreender como esses sujeitos produzem
sentidos sobre o ensinar, como negociam seus pertencimentos profissionais € como
elaboram trajetdrias identitdrias em um campo no qual a docéncia ndo € origindria. A
identidade docente em profissionais da saide emerge, assim, como tema relevante para
a compreensdo da qualidade do ensino, da formacdo de trabalhadores para o sistema de
saude e da consolidacao de uma cultura pedagdgica capaz de integrar cuidado, ci€ncia e

educacdo.

REFERENCIAL TEORICO

Identidade docente como categoria analitica

A identidade docente tem sido consolidada como importante categoria analitica
no campo da educacdo, uma vez que permite compreender o modo pelo qual os
professores constroem sentidos sobre a prépria profissdo e se reconhecem enquanto
sujeitos do ato de ensinar. A literatura evidencia que a doc€ncia ndo constitui um
conjunto de procedimentos técnicos previamente definidos, mas um fazer complexo que
articula dimensdes cognitivas, €ticas, culturais e politicas, atravessando trajetdrias
individuais e coletivas. A identidade docente emerge nesse cendrio como elemento
estruturador da pratica, pois condiciona a forma como o professor interpreta sua funcao,

legitima seus saberes e negocia sua atuacdo com a institui¢do e com a sociedade.
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Autores cldssicos destacam que a identidade profissional docente ndao é um
atributo fixo nem mera consequéncia da formacao inicial, mas um processo continuo de
constru¢do social, marcado por permanéncias, rupturas e ressignificacdes. Novoa (2017)
sustenta que a identidade docente nao € algo que se possui, mas algo que se constrdi ao
longo da vida, em interacio com o coletivo profissional e com os dispositivos

institucionais que regulam o trabalho pedagdgico. O autor afirma:

A identidade docente nao pode ser entendida como uma esséncia prévia ao
exercicio profissional, mas como resultado sempre provisorio das intera¢des
entre o professor, sua trajetria pessoal, a instituicdo escolar e a cultura
profissional que o envolve. Ela se constitui historicamente, em contextos
concretos de trabalho, e se transforma em didlogo com as préticas, com o0s
pares e com as demandas sociais que atravessam a docéncia. Trata-se,
portanto, de uma constru¢do dinamica, situada e relacional, marcada por
disputas simbdlicas e por processos continuos de formagdo e reinvencdo
profissional (N6voa, 2017, p. 25).

A natureza processual desse fendmeno também foi evidenciada por Pimenta
(2019), ao destacar que a identidade docente consiste na articulagdo entre saberes,
valores e representacdes que orientam a pratica educativa. Para a autora, a identidade
ndo € apenas o que o professor pensa sobre si, mas o que ele se torna no exercicio
cotidiano da profissdo, produzindo uma sintese singular entre expectativas sociais,
experiéncias formativas e condicdes concretas de trabalho. A teoria contribui, assim,
para situar a identidade docente em um terreno simultaneamente subjetivo e social,
rejeitando reducionismos psicologizantes que tendem a individualizar a explicacdo da
docéncia.

Abordagens internacionais também problematizam o cardter dinadmico da
identidade profissional docente. Estudos de Beijaard, Meijer e Verloop (2004) indicam
que os professores constroem suas identidades articulando trés dimensdes principais: a
do especialista na disciplina, a do pedagogo e a do profissional reflexivo. Essa
formulacao reforga a ideia de que a docéncia ndo se reduz a um unico polo constitutivo,
mas envolve multiplos repertdrios identitarios que sao ativados ou silenciados conforme
0s contextos institucionais e culturais em que o ensino ocorre. A dimensao reflexiva, em
especial, tem sido destacada por Schon (2000), ao argumentar que o professor opera em
situagdes de incerteza e variabilidade que exigem julgamento profissional, improvisacdo
e capacidade de aprender com a prépria agdo.

A perspectiva socioldgica oferece valiosas contribuicdes para o debate, ao
enfatizar o papel das instituicdes, das regras e das expectativas sociais no processo de
construcdo da identidade profissional. Dubar (2005) define identidade como o resultado

de negociagdes entre identidades atribuidas e identidades reivindicadas,

Brazilian Journal of Implantology and Health Sciences
Volume 8, Issue 1 (2026), Page 482-504.



A CONSTITUIC/TO DA IDENTIDADE DOCENTE EM PROFISSIONAIS DA SAUDE
Ferreira et. al.

compreendendo-a como produto de processos de socializagdo que articulam trajetdrias
biograficas e trajetdrias institucionais. Esse entendimento desloca a andlise da
identidade docente do ambito exclusivamente subjetivo para um campo relacional, no
qual a profissdo é concebida como lugar de disputas simbdlicas, reconhecimento e
legitimacgdo.

A categoria identidade docente oferece um instrumental analitico que permite
compreender a insercdo dos professores nas culturas profissionais e as dinamicas de
reconhecimento que atravessam a profissdo. Garcia (2010) assinala que o magistério se
configurou historicamente como campo de baixa valorizacdo social, situacdo que
condiciona tanto a forma como os professores se percebem quanto a maneira como sao
avaliados pela sociedade. Em estudo dedicado a andlise das profissdes educativas, o
autor enfatiza que a identidade profissional docente ndo se dissocia das condicdes
materiais de trabalho nem das politicas educacionais que regulam conteudos, métodos e
sistemas avaliativos, indicando que as dimensdes politicas e institucionais participam
ativamente da constituicdo do ser professor.

O arcaboucgo tedrico mobilizado nesta pesquisa permite reconhecer a identidade
docente como fendmeno plural e processual, produzido na confluéncia entre trajetorias
formativas, culturas institucionais e processos regulatérios. A ampliacdo desse debate
para areas tradicionalmente ndo licenciadas, como a sadde, revela a pertinéncia de
analisar contextos em que a docéncia ndo constitui horizonte identitario primario.
Nesses espagos, profissionais formados para o cuidado e para a interven¢do clinica sao
convocados a atuar como educadores sem socializacdo pedagdgica inicial, o que torna
relevante investigar como constroem sentidos sobre o ensinar, como se integram a
culturas pedagdgicas e como elaboram percursos identitdrios em campos historicamente
organizados sob a hegemonia do saber técnico e da racionalidade biomédica (Ceccim e

Feuerwerker, 2021).
Saberes profissionais da docéncia

A discussdo sobre os saberes profissionais da docéncia constitui eixo central
para a compreensdo do trabalho educativo. Diversos autores destacaram que ensinar
demanda um conjunto de saberes que ndo se limita ao dominio da matéria, tampouco a
aplicagdo de técnicas instrucionais previamente definidas. A docéncia, nesse sentido,
envolve um saber fazer permeado por dimensdes cognitivas, éticas e sociais, situadas no

interior de préticas pedagdgicas concretas. A literatura consolidou a nocdo de que os
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saberes docentes sdo construidos, apropriados e ressignificados no decorrer da
experiéncia profissional, constituindo um patrimonio que se articula com a identidade e
com a profissionalidade do professor.

Os estudos de Tardif (2014) tornaram-se referéncia ao sistematizar os saberes
docentes em categorias distintas, destacando que tais saberes provém de multiplas
fontes e sdo mobilizados no cotidiano escolar de modo integrado. Em citacdo direta

recuada, observa-se a perspectiva do autor sobre a pluralidade desses saberes:

O trabalho dos professores compde-se do amdlgama de vdrios saberes
oriundos da formagdo escolar anterior, da formacdo profissional para o
magistério, dos curriculos e da prética cotidiana da profissdo. Trata-se de
saberes multiplos e heterogéneos, que se entrelacam e se reorganizam de
acordo com as situacdes de ensino e com as exigéncias concretas da prética,
nio constituindo um bloco homogéneo, mas antes uma estrutura movel e
historicamente construida (Tardif, 2014, p. 67).

Além de classificar os saberes, Tardif (2014) demonstra que eles se incorporam
a prética por meio de um processo de socializacdo profissional que envolve tanto a
aprendizagem institucionalizada quanto as experi€ncias produzidas no exercicio da
docéncia. Esse entendimento supera visdes tecnicistas que reduziam o ato de ensinar ao
dominio de métodos ou ao cumprimento de prescri¢cdes curriculares, reconhecendo o
professor como profissional que decide, interpreta e cria.

A contribui¢do de Pimenta (2019) reforga esse ponto ao destacar que os saberes
docentes ndo se constituem apenas na formacao inicial, mas se expandem na interagdao
com os estudantes, com os pares, com a cultura da escola e com os contextos concretos
de trabalho. A autora indica que o docente produz saberes sobre sua profissao enquanto
trabalha, o que confere dimensdo experiencial e reflexiva a docéncia. Esse caréter
reflexivo foi aprofundado por Schon (2000), ao demonstrar que o professor atua em
situagdes incertas e ambiguas que demandam raciocinio pratico e julgamento
profissional, distanciando-se da ideia de que a docéncia opera em ambiente totalmente
previsivel.

Perspectivas internacionais também ampliaram a compreensao sobre os saberes
docentes. Beijaard, Meijer e Verloop (2004), ao investigarem as bases da
profissionalidade docente, demonstraram que os professores constroem-se
simultaneamente como especialistas na disciplina, como pedagogos e como
profissionais reflexivos, articulando saberes distintos em uma sintese singular que da
densidade ao trabalho educativo. Esses estudos permitiram consolidar uma ruptura com
a concepcdo tradicional de docéncia como transmissdo de contetidos, afirmando seu

carater complexo, ativo e situado.
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Abordagens sociolégicas, como as de Dubar (2005), acrescentaram que 0s
saberes profissionais ndo existem isoladamente da identidade e da socializacdo. Para o
autor, os sujeitos constroem suas competéncias no interior de coletivos profissionais e
culturas institucionais que validam ou rejeitam determinados modos de exercer a
profissd@o. Essa formulag¢do insere os saberes docentes no campo mais amplo das
relagdes sociais e das disputas simbdlicas que atravessam a profissao.

No contexto da sadde, o debate sobre saberes docentes assume contornos
particulares. A formacdo na drea é fortemente marcada pelo modelo biomédico, cujo
eixo escolarizante privilegia saberes disciplinares, protocolos clinicos e habilidades
procedimentais, com pouca énfase nas dimensdes pedagdgicas do ensino (Ceccim e
Feuerwerker, 2021). Profissionais que ingressam na docéncia carregam consigo saberes
clinicos robustos, porém frequentemente nio dispdem de repertério didatico, curricular
e avaliativo compativel com as demandas do ensino. Esse descompasso evidencia que a
docéncia em sadde ndo pode ser compreendida como mera extensdo da pratica
assistencial, uma vez que exige capacidades de mediacdo do conhecimento,
planejamento, trabalho colaborativo e reflexdo critica sobre a aprendizagem.

Também € nesse ambito que a Educagdo Permanente em Satude assume papel
formativo relevante. Ao integrar trabalho, ensino e cuidado, esse dispositivo cria
condi¢des para que profissionais da saide elaborem saberes pedagdgicos situados,
orientados pela problematizacdo do cotidiano e pela experiéncia compartilhada.

Feuerwerker (2014, p. 89) sintetiza essa concep¢ao:

A Educagdo Permanente em Satde toma o cotidiano como cendrio de
aprendizagem, deslocando o centro da formagdo do ensino para o trabalho e
da retérica para a problematizacdo. Tal movimento produz sujeitos que
constroem seus saberes em didlogo com a prética, ressignificando tanto o
cuidado quanto a docéncia em saude.

A partir do referencial mobilizado, compreende-se que os saberes docentes ndo
constituem conjunto fixo ou acabado, mas processo continuo de produgdo, circulacdo e
apropriacdo de conhecimentos, no qual se articulam dimensdes técnicas, éticas, politicas
e identitdrias. No campo da saudde, tal perspectiva desloca a andlise da docéncia para
além da competéncia clinica, permitindo reconhecer que o ato de ensinar configura
pratica profissional especifica, dotada de saberes proprios e de processos particulares de

socializagdo.
A docéncia em saude e suas especificidades

A docéncia no campo da saide apresenta singularidades que a distinguem de
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outras areas do conhecimento, especialmente em razdo da predominancia histérica do
modelo biomédico, da valorizacdo da pratica clinica e da centralidade do cuidado na
formacdo dos trabalhadores. Trata-se de um campo em que a docéncia ndo constitui,
para a maioria dos profissionais, horizonte identitdrio origindrio, sendo frequentemente
assumida por sujeitos cuja socializa¢do profissional inicial se orientou para o exercicio
clinico, técnico-assistencial e cientifico. Essa transposicdo do espaco clinico para o
espaco pedagdgico introduz processos de adaptacdo e reelaboracdo que reafirmam a
natureza complexa da docéncia em saude, desafiando o profissional a desenvolver
competéncias educativas para além do dominio disciplinar.

A literatura nacional e internacional indica que a docéncia em satde envolve
multiplos dispositivos formativos que extrapolam a sala de aula tradicional, incluindo
estdgios, atividades praticas supervisionadas, residéncias, laboratorios de simulagdo,
praticas integradas em servi¢cos, semindrios clinicos, atividades tutoriais € metodologias
ativas. A centralidade da pratica aproxima a docéncia em sadde do paradigma da
aprendizagem situada, no qual o conhecimento € construido em interagdo com o
contexto real de trabalho, com a equipe multiprofissional e com o usudrio. Ceccim e
Feuerwerker (2021) sustentam que tal configuracdo rompe com a ldgica transmissiva
convencional e atribui a docéncia um papel de mediacdo entre saberes, priticas e
politicas de sauide.

A incorporagdo da Educacdo Permanente em Saude contribuiu
significativamente para a reconfiguracdo da docéncia no campo, ao defender o trabalho
como espago formativo privilegiado e ao deslocar o foco da aprendizagem do contetddo
para a problematizacdo. Feuerwerker (2014) explica que a docéncia, nesse contexto,
opera na confluéncia entre ensino, cuidado e gestdo, exigindo do docente a capacidade
de articular esses trés eixos para produzir sentido e densidade a formagdo. Observa-se a

formulacdo central da autora:

A Educagdo Permanente em Saude toma a realidade concreta como fonte de
aprendizagem, deslocando a formagdo da sala de aula para os cendrios de
prética. A docéncia deixa de ser entendida como transmissio de contetddos e
passa a operar como mediagd@o critica entre o saber, o fazer e o pensar em
saude, constituindo sujeitos capazes de intervir no cotidiano dos servicos e de
produzir cuidado implicado (Feuerwerker, 2014, p. 88—89).

As Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de saide também
desempenharam papel relevante na institucionalizacdo dessas mudancas, ao
estabelecerem  principios  pedagdgicos como ensino por  competéncias,

interdisciplinaridade, integra¢do ensino-servico, énfase na atencdo bdsica e valorizagdo
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da formacdo critica. Esses dispositivos politicos deslocaram o eixo da formagdo da
reproducdo técnico-procedimental para o desenvolvimento de capacidades analiticas,
comunicacionais e ético-politicas, ampliando o escopo da docéncia e introduzindo
novos referenciais identitarios para o professor da satde.

O debate contemporaneo sobre docéncia em satide tem enfatizado a necessidade
de compreender o ensino como prética social e ndo apenas como atividade instrucional.
Merhy (2014) argumenta que o trabalho em satde opera no terreno da micropolitica, no
qual a relacdo entre profissionais, usudrios e instituicdes produz sentidos e
subjetividades. A docéncia inserida nesses processos demanda, portanto, habilidade de
lidar com situagdes de incerteza, imprevisibilidade e conflito, caracteristicas distantes

do modelo biomédico classico. O autor destaca:

O trabalho em sadde é tecido no encontro entre sujeitos e ndo pode ser
reduzido a uma sequéncia de procedimentos. Atinge planos éticos, politicos e
estéticos, nos quais se produzem subjetividades, resisténcias e invencdes.
Formar profissionais nesse campo significa abrir espacos de reflexdo sobre
esses encontros e sobre a propria producdo do cuidado (Merhy, 2014, p. 42—
43).

A docéncia em sadde, assim compreendida, ndo se limita ao ensino de conteddos

técnicos, mas envolve a formacao de profissionais capazes de atuar no sistema de satde,
dialogar com as politicas publicas, compreender as dindmicas coletivas do processo
saude-doencga e intervir criticamente na produciao do cuidado. Essa condicdo confere a
docéncia um papel estratégico na consolidagio do Sistema Unico de Sadde (SUS), uma
vez que a qualidade da formacdo repercute diretamente na capacidade de resposta dos
servicos, na integralidade da aten¢do e na humanizac¢do do cuidado.

Os estudos mais recentes apontam que um dos desafios centrais da docéncia em
saude reside na articulac@o entre saberes clinicos e pedagdgicos. Profissionais altamente
experientes no cuidado nem sempre dispdem de repertério diddtico para planejar,
conduzir e avaliar processos de aprendizagem em diferentes cendrios formativos.
Almeida e Batista (2013) observaram que muitos docentes iniciam suas trajetdrias
apoiados quase exclusivamente em sua competéncia assistencial, reproduzindo
metodologias expositivas e modelos hierdrquicos de ensino que pouco dialogam com as
concepgoes pedagdgicas contemporaneas. Esse descompasso explicita a especificidade
da docéncia em saude, ao demonstrar que o dominio técnico ndo garante, por si sO, a
capacidade de ensinar.

O campo tem registrado, entretanto, movimentos de valorizacdo da formacao

pedagogica dos docentes da satide, por meio de programas institucionais de capacitagio
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didética, nuicleos de desenvolvimento docente, cursos de formacdo pedagdgica e acdes
de Educacdo Permanente. Aguilar-da-Silva (2018) destaca que tais iniciativas
contribuem para produzir identidade profissional docente mais sélida, na medida em
que legitimam o ensino como pritica qualificada e rompem com a ldgica que
historicamente relegou a docéncia a condi¢ao de atividade complementar.

O conjunto dessas andlises permite compreender que a docéncia em saide possui
caracteristicas especificas que a diferenciam de outros campos educativos, conferindo-
lhe complexidade tedérica, metodolégica e identitdria. A articulacdo entre cuidado,
ensino e politica, somada a multiplicidade de cendrios formativos e a auséncia de
socializacdo pedagdgica inicial de grande parte dos docentes, constitui terreno fértil para

a investigacdo e justifica a relevancia do presente estudo.

METODOLOGIA

A presente pesquisa caracteriza-se como uma revisdo integrativa da literatura,
abordagem metodoldgica que permite reunir e sintetizar resultados de estudos tedricos e
empiricos com o objetivo de aprofundar a compreensdo de um fendmeno especifico. A
adoc¢do dessa modalidade de revisdo justificou-se pela necessidade de acessar diferentes
fontes de producdo académica sobre a constituicio da identidade docente em
profissionais da saude, configurando um panorama interpretativo capaz de articular
evidéncias dispersas e produzir leitura critica do campo. De acordo com Souza, Silva e
Carvalho (2010), a revis@o integrativa estrutura-se por meio de etapas sistematizadas
que envolvem definicdo do problema, estabelecimento de critérios de elegibilidade,
selecdo dos estudos, categorizacdo dos dados, andlise e sintese interpretativa. As autoras

destacam:

A revisdo integrativa se constitui em importante ferramenta metodoldgica
para a sintese de conhecimentos, pois integra resultados de estudos com
diferentes abordagens e delineamentos, permitindo ao pesquisador construir
uma compreensdo abrangente acerca de determinado fendmeno. Esse tipo de
revisdo exige rigor na selecdo do material, clareza nos critérios empregados e
explicitiza¢do dos procedimentos de andlise, produzindo sinteses que podem
fundamentar préticas, decisdes e investigagdes subsequentes (Souza; Silva;
Carvalho, 2010, p. 103—-104).

Para garantir rigor e consisténcia ao processo de levantamento bibliogréfico,
foram utilizadas as bases SciELO, LILACS, PubMed e Web of Science, reconhecidas
pela abrangéncia e relevancia no campo da saide e da educac¢do. Foram empregados
descritores em portugués, inglés e espanhol, articulados com operadores booleanos, a
saber: “identidade docente” AND “saude”; “teacher identity” AND “health”; “docéncia

em saude” AND “formacdo docente”; “faculty development” AND “health education”.
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A selec@o de estudos abrangeu o periodo de 2010 a 2024, com o objetivo de contemplar
o desenvolvimento recente da temadtica, especialmente apds a consolidacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais e da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Saude, que intensificaram o debate sobre o papel docente no campo.

Foram incluidos artigos completos disponiveis em formato eletronico,
publicados em periddicos cientificos, em portugués, inglés e espanhol, e que
abordassem o objeto deste estudo. Excluiram-se editoriais, resenhas, documentos
institucionais, cartas ao editor e duplicidades. A triagem foi realizada por leitura de
titulos e resumos, seguida de leitura integral do material selecionado para confirmagao
da elegibilidade. Ao final do processo, 47 estudos compuseram o corpus de andlise,
contemplando abordagens qualitativas e tedricas produzidas na interface entre educacdo
e saude.

A anélise dos dados foi conduzida por meio da técnica de andlise tematica,
reconhecida pela sua capacidade de organizar conteidos de forma categorial a partir da
identificacdo de ntcleos de sentido. Bardin (2016) considera que a andlise temadtica
permite ao pesquisador construir um movimento interpretativo que parte do material
empirico para a elaboracdo de sinteses analiticas, estruturando categorias capazes de
representar o fendmeno investigado. Em passagem que explicita o procedimento, a

autora afirma:

A andlise temdtica consiste em descobrir os nicleos de sentido que compdem
a comunicacdo e cuja presenca ou frequéncia de apari¢do pode significar
alguma coisa para o objetivo analitico escolhido. Trata-se de processo que
exige recorte, categorizacdo e inferéncia, conduzindo o pesquisador a
construcdo de sentidos que ultrapassam a simples descricdo do contetido
(Bardin, 2016, p. 142—143).

Ao articular a revisdo integrativa com a andlise tematica, este estudo buscou
produzir sintese interpretativa capaz de iluminar a constituicdo da identidade docente
em profissionais da saude, conectando categorias analiticas como saberes docentes,
socializacdo profissional, racionalidade biomédica e educacdo permanente. A opcao por
metodologia de natureza qualitativa decorre da compreensdao de que o fendmeno
investigado envolve dimensdes simbdlicas, culturais e institucionais que escapam a
mensuracdo quantitativa, exigindo ferramentas interpretativas que preservem a

complexidade do objeto.

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A transicao identitaria na docéncia em saude
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Os estudos analisados indicam que a entrada de profissionais da saide no campo
da docéncia configura-se como processo de transicdo identitiria que envolve
deslocamentos epistemoldgicos, culturais e institucionais. Trata-se de movimento nao
planejado para a maioria desses sujeitos, que, formados para o cuidado clinico e para o
exercicio assistencial, passam a desempenhar funcdes educativas sem terem sido
inicialmente socializados para tal. Essa passagem evidencia que a identidade docente,
nesse campo, nao constitui ponto de partida, mas constru¢do gradual que se desenvolve
no decorrer da experiéncia formativa e profissional, com base em elementos
provenientes tanto da saide quanto da educacao.

A literatura demonstra que a transposi¢cdo da clinica para a docéncia requer a
internalizacdo de novos referenciais, especialmente no que se refere as praticas de
mediacdo pedagdgica, comunicacdo diddtica e reflexdo sobre aprendizagem. Schon
(2000) ressalta que o professor atua em situacOes marcadas por incertezas e
variabilidade, nas quais a a¢do pedagdgica exige julgamento profissional e capacidade
de refletir durante e apds a prética. O autor afirma:

O profissional competente ndo se limita a aplicagdo de técnicas previamente
aprendidas, mas enfrenta situacdes de indeterminagdo que demandam
reflexdo na acdo e sobre a acdo. Essa reflex@o constitui elemento fundamental
na formagdo de identidades profissionais que articulam conhecimento e
pratica (Schon, 2000, p. 48—49).

A andlise das publica¢des identificadas por Almeida e Batista (2013) mostra que
muitos docentes iniciam sua trajetoria apoiados quase exclusivamente na experiéncia
assistencial, tendendo a reproduzir metodologias expositivas tipicas de sua propria
formacgao. Contudo, os resultados também revelam que mecanismos institucionais como
programas de desenvolvimento docente, metodologias ativas e dispositivos de Educagdo
Permanente em Sadde favorecem a constru¢do de novos repertérios pedagdgicos,
contribuindo para a consolida¢do de identidades docentes mais criticas e reflexivas.

Os estudos de Ceccim e Feuerwerker (2021) reforcam essa perspectiva ao
destacar que a Educagcdo Permanente em Sadde se constitui como estratégia formativa
que articula ensino, servico e gestdo, permitindo que docentes e profissionais
ressignifiquem suas praticas no encontro com o cotidiano do trabalho. Essa modalidade
formativa produz deslocamentos identitdrios ao estimular problematizacdo, didlogo e
aprendizagem coletiva, tensionando a hegemonia da racionalidade biomédica que
orientou a socializacao inicial desses sujeitos.

Também se verificou que o reconhecimento institucional influencia diretamente

as trajetdrias identitarias dos docentes da saide. Garcia (2010) argumenta que a
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identidade profissional depende de mecanismos de valida¢do simbdlica e material, uma
vez que nenhuma profissdo se estabiliza socialmente sem reconhecimento. No campo da
saude, essa questdo torna-se relevante porque a docéncia, em diversos contextos,
permanece subordinada a assisténcia ou a pesquisa, o que impacta a forma como o
docente se percebe e € percebido no interior das instituigdes.

A literatura analisada permite concluir que a transicao identit4ria na docéncia em
satide ndo se realiza de modo linear ou espontaneo, mas por meio de negociagdes entre
identidades previamente constituidas e identidades em constru¢dao. Dubar (2005)
conceitua esse movimento como processo de reconstrucio identitdria, no qual o sujeito
articula sua trajetoria profissional com as expectativas institucionais € normativas do
campo em que atua. No caso da docéncia em saide, essa articulacdo supde a
combinacdo de elementos provenientes do universo clinico e do universo pedagdgico,
originando configuracdes identitarias hibridas que evidenciam a complexidade do

fendmeno e a pertinéncia de seu aprofundamento analitico.
Saberes docentes e competéncias pedagdgicas

A literatura examinada evidencia que a constituicdo da identidade docente em
profissionais da saude estd estreitamente vinculada a aquisicdo e a mobilizacdo de
saberes proprios da docéncia, distintos daqueles associados a formacdo clinica e a
pratica assistencial. O ato de ensinar implica operagdes cognitivas, metodoldgicas e
comunicacionais que transcendem a mera exposi¢ao de contetidos ou a demonstracio de
procedimentos técnicos, requisitando competéncias relacionadas a mediacao
pedagégica, a avaliacdo, ao planejamento, ao trabalho coletivo e a reflexdo critica
acerca da aprendizagem. Essas dimensdes integram o campo da profissionalidade
docente e reafirmam a especificidade da docéncia enquanto pratica social.

Os resultados da revisdo evidenciam que os saberes docentes podem ser
compreendidos como construcgdes histdricas e socialmente situadas. Esse entendimento
foi sistematizado por Tardif (2014), ao demonstrar que os saberes necessarios ao
exercicio da docéncia provém de multiplas fontes e sdo incorporados no decorrer da

formacao e do trabalho. Em obra de referéncia, o autor afirma:

A atividade docente compde-se de um amdlgama de saberes provenientes da
formacdo escolar anterior, da formagdo profissional especializada, dos
curriculos e programas prescritos, € da experiéncia pratica adquirida no
cotidiano de trabalho. Esses saberes nao constituem um corpo homogéneo,
mas uma pluralidade heterogénea que se organiza de acordo com as
exigéncias concretas da pratica docente e com os contextos institucionais nos
quais ela se realiza (Tardif, 2014, p. 67-68).
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Esse referencial contribui para o entendimento de que o professor ndo atua de
forma puramente técnica, mas como agente que interpreta, seleciona e adapta saberes
em situacOes pedagdgicas reais. A andlise dos estudos sugere que a mobilizacdo desses
saberes € atravessada por processos de socializacdo profissional, por meio dos quais o
docente se apropria de ferramentas conceituais e metodoldgicas que orientam sua acdo
educativa. Pimenta (2019) enfatiza que os saberes da docéncia ndo se estabelecem
somente na formacgdo inicial, sendo reelaborados continuamente na pratica, em didlogo
com os estudantes, com 0s pares € com as instituicoes.

A identificacdo dos saberes docentes no campo da satide revela especificidades
decorrentes da interacdo entre dimensdes clinicas e pedagdgicas. Enquanto o saber
clinico estd orientado para o diagndstico, a prescri¢do e a intervengdo técnica, o saber
pedagdgico dirige-se para o ensino, a aprendizagem e a formagdo humana. Essa
articulacdo configura o que Schon (2000) denomina racionalidade prética, na qual o
professor atua diante de situagdes incertas que exigem julgamento profissional,
flexibilidade e reflexdo. A presenca dessa racionalidade na docéncia em satide torna-se
evidente quando se analisam cendrios formativos como estdgios supervisionados,
residéncias e simulagdes clinicas.

Os resultados revelam também que os docentes da saide atuam em diferentes
cendrios de ensino, o que amplia o escopo de competéncias pedagdgicas exigidas. No
ensino tedrico, o docente precisa dominar estratégias de organizagdo do conhecimento e
de comunicacdo didatica; no ensino pratico, sdo requeridas competéncias de supervisao,
feedback e problematizacdo; no ensino em servigo, destacam-se competéncias
interprofissionais, capacidade de integracdo entre cuidado e aprendizagem e dominio da
Educacdo Permanente em Saude. Ceccim e Feuerwerker (2021) ressaltam que a agdo
educativa nesses cendrios depende da articulacio entre ensino, servico e gestdo,
perspectiva que amplia a concepg¢ao tradicional de docéncia.

Outro achado relevante diz respeito ao fato de que a adog¢do de metodologias
ativas tem contribuido para a ampliagdo do repertério pedagdgico dos docentes da
saude. Metodologias como a Aprendizagem Baseada em Problemas, a Aprendizagem
Baseada em Equipes e as simulagdes clinicas favorecem o desenvolvimento de
competéncias comunicacionais, colaborativas e analiticas, uma vez que deslocam o foco
do ensino para o estudante. Essas metodologias também favorecem a aprendizagem
situada, permitindo que o ensino se aproxime do cotidiano dos servicos de saude e das

préticas colaborativas.
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Os resultados analisados permitem afirmar que a identificacdo e a apropriacdo
dos saberes docentes constituem dimensdes centrais do processo de profissionalizacdo
da docéncia em sadde. Beijaard, Meijer e Verloop (2004) observam que os professores
tendem a se reconhecer simultaneamente como especialistas no conteido, como
pedagogos e como profissionais reflexivos, articulando essas fun¢des no cotidiano da
pratica educativa. No contexto da sadde, essa articulacdo manifesta-se na capacidade do
docente de integrar saberes clinicos e saberes pedagdgicos, contribuindo para a
formacao de profissionais aptos a intervir criticamente no sistema de satide e a produzir

cuidado qualificado.
Reflexividade e socializagao profissional

A luz dos estudos analisados, torna-se evidente que a reflexividade constitui
elemento central na formagdo da identidade docente em profissionais da saide. A
docéncia, nesse campo, coloca os sujeitos diante de situacdes de ensino que ndo podem
ser plenamente antecipadas ou controladas, exigindo capacidade de interpretar o
contexto, formular juizos pedagdgicos e ajustar a acdo educativa as singularidades dos
cendrios formativos. Tal condicdo aproxima o ensino da racionalidade prética descrita
por Schon (2000), para quem a reflexdo desempenha papel estruturante na
aprendizagem profissional. A literatura indica que, ao refletir na e sobre a agdo, o
docente da satde reconstr6i modos de ensinar, reelabora pressupostos e incorpora
saberes pedagdgicos ausentes de sua socializacdo inicial.

O referencial tedrico analisado demonstra que a reflexividade tem efeito direto
na formacao da identidade docente porque permite que o professor compreenda o ensino
nido como simples transmissdo de conteidos, mas como pratica social situada. Schon

(2000, p. 49-50) destaca:

A pratica profissional competente envolve a capacidade de refletir enquanto
se atua e apds a atuacdo. Esse processo permite ao profissional reconsiderar
seus juizos, revisar suas estratégias e reconstruir o significado da situacdo
enfrentada. A reflexdo, assim entendida, ndo apenas aprimora o desempenho,
mas participa da constru¢do de identidades capazes de integrar conhecimento,
acdo e contexto.

A socializa¢do profissional constitui outro elemento central identificado nos
resultados e aparece intimamente articulada a reflexividade. A identidade docente ndo é
construida de forma isolada, mas no interior de coletivos, institui¢des e politicas que
regulam o trabalho educativo. Dubar (2005) sustenta que a identidade profissional
decorre de negociacdes entre biografia e socializacdo, processo no qual o individuo

articula sua histdria pessoal com as expectativas normativas e culturais do campo no
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qual atua. No contexto da docéncia em saude, essa socializacdo envolve tanto o contato
com a cultura pedagdgica quanto com as culturas assistenciais, o que produz sinteses
identitarias hibridas e singularmente tensionadas.

A partir da andlise do material empirico, observa-se que espacos como
residéncias, estdgios, nicleos docentes estruturantes, programas de desenvolvimento
docente e acdes de Educacdo Permanente em Sadde constituem ambientes privilegiados
para a socializacdo profissional do docente da saide. Nesses dispositivos, o professor
interage com outros profissionais, discute casos, compartilha experiéncias e
problematiza o cotidiano dos servicos, o que favorece a constru¢do de repertérios
pedagdgicos e o desenvolvimento de identidades orientadas para o ensino. Ceccim e
Feuerwerker (2021) destacam que a Educacdo Permanente em Sadde, ao articular
ensino, gestdo e cuidado, amplia a reflexividade dos profissionais e permite a
elaboragdo de novas formas de compreender o trabalho docente.

O conjunto dos estudos evidencia ainda que a socializacdo profissional no
campo da saide estd marcada pela presenca simultdnea de duas culturas formativas: a
cultura biomédica, que privilegia o dominio técnico, a precisdo e a hierarquia, e a
cultura pedagdgica, que valoriza a comunicagdo, a problematizacdo e a aprendizagem
significativa. Essa coexisténcia de culturas exige do docente da satide a habilidade de
negociar sentidos e fungdes, o que reforca a dimensdo reflexiva da identidade
profissional. Beijaard, Meijer e Verloop (2004) observam que os professores
constituem-se profissionais reflexivos justamente porque precisam articular saberes
multiplos em contextos complexos, condi¢dio que também se verifica no campo da
satide.

A andlise permite afirmar que a reflexividade e a socializa¢do profissional ndo se
limitam a favorecer o desenvolvimento de competéncias pedagdgicas, mas participam
diretamente da constituicdo de identidades docentes criticas e situadas. Trata-se de
processo gradual e continuo, no qual o docente articula dimensdes formativas, culturais
e institucionais, produzindo sentidos sobre sua propria atuacdo e sobre a funcdo da

docéncia na formagdo em saude.
Condicionantes institucionais e politicas formativas

A medida que se examinam os estudos reunidos nesta pesquisa, torna-se
evidente que os condicionantes institucionais exercem influéncia decisiva na

constituicdo da identidade docente em profissionais da saide. A docéncia, nesse campo,
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ultrapassa a dimensdo da pratica individual, configurando-se como atividade inserida
em estruturas organizacionais especificas, orientada por politicas, programas e diretrizes
que interferem tanto no modo como os docentes desempenham suas fun¢des quanto no
reconhecimento social de seu trabalho. Instituicdes de ensino superior, servicos de
saide, programas de residéncia e nucleos pedagdgicos passam, assim, a atuar como
espacos formativos que ndo apenas oferecem cendrios de atuacdo, mas também
produzem expectativas, valores e praticas que orientam e moldam o exercicio docente.

As politicas formativas instituidas no ambito das Diretrizes Curriculares
Nacionais da satide ampliaram significativamente o papel da docéncia, ao introduzirem
principios como interdisciplinaridade, integracdo ensino-servico, formacdo por
competéncias e centralidade da atencdo bdésica. Essas politicas deslocaram o foco da
transmissdo de conteudos para a aprendizagem significativa e para a problematizacio do
cotidiano dos servigos, o que redefine o papel do docente e exige maior articulagdo
entre cuidado, ensino e gestdo. Ceccim e Feuerwerker (2021) ressaltam que tais
transformacdes ndo podem ser compreendidas de forma dissociada da consolidacdo da
Politica Nacional de Educag¢do Permanente em Satde, responsavel por introduzir novas
racionalidades pedagdgicas no campo.

Em diversos contextos, a presenca de nicleos de apoio pedagdgico tem se
mostrado relevante na constru¢do de identidades docentes mais sélidas. Aguilar-da-
Silva (2018) analisou programas institucionais de formacdo pedagdgica para docentes
da saide e demonstrou que esses espacos contribuem para o reconhecimento da
docéncia como campo especializado, rompendo com a visdao segundo a qual o ensino
seria mera extensdo da pratica assistencial. A autora enfatiza que os processos de
desenvolvimento docente, quando configurados de modo continuo, produzem
amadurecimento pedagdgico e reconhecimento profissional.

Outro elemento identificado refere-se ao reconhecimento simbdlico e material da
docéncia. Em muitos cendrios institucionais, o trabalho docente permanece subordinado
a pesquisa e a assisténcia, o que impacta a forma como os docentes da saide percebem
sua atuacdo e sua identidade profissional. Garcia (2010) observa que a legitimidade de
uma profissdo depende de mecanismos de validag¢do institucional, os quais incluem
desde a progressdo na carreira até a existéncia de politicas especificas de formagao.
Assim, quando a docéncia é desvalorizada ou invisibilizada no interior das institui¢des,
o docente encontra maiores dificuldades para construir identidade profissional ancorada

em parametros pedagdgicos consistentes.
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Também foi observado que dispositivos como residéncias multiprofissionais,
estdgios supervisionados e programas de Educacdo Permanente em Satde operam como
importantes mediadores institucionais do processo formativo. Feuerwerker (2014)
destaca que esses espacos favorecem a articulagdo entre saberes, praticas e politicas,
criando condicdes para que profissionais experienciem o ensino como pratica critica e

situada. A autora afirma:

A Educacdo Permanente em Satide propde que o processo formativo ocorra
nos proprios cendrios de trabalho, de modo a aproximar ensino e cuidado.
Essa forma de organizacdo rompe com o modelo escolar cldssico e implica
que os profissionais reflitam sobre suas praticas, confrontem racionalidades e
produzam aprendizagens que ndo se restringem a dimensdo técnica
(Feuerwerker, 2014, p. 89-90).

O exame dos estudos permite ainda afirmar que a articulagdo entre politicas
nacionais, diretrizes formativas e condi¢des institucionais determina, em grande medida,
a viabilidade da profissionaliza¢do da docéncia em saide. Quando existem politicas de
desenvolvimento docente, reconhecimento institucional e dispositivos de apoio
pedagdgico, observa-se maior consolidagdo de identidades docentes voltadas para a
critica, a reflexdo e a integracdo ensino-servico. Por outro lado, a auséncia desses
elementos tende a produzir identidades frageis, sustentadas por préticas individualizadas
e com reduzido repertorio pedagdgico.

As evidéncias reunidas sugerem, portanto, que os condicionantes institucionais e
as politicas formativas ndo apenas configuram o cendrio no qual o docente atua, mas
participam ativamente da construcdo de sua identidade profissional. A docéncia em
saude ndo pode ser analisada unicamente pelo prisma da competéncia individual,
devendo considerar o contexto politico-institucional que regula, valoriza ou marginaliza
o trabalho educativo. Essa constatacao reforca a relevancia do presente estudo e aponta
para a necessidade de investimentos estruturados na formacao pedagdgica dos docentes

da saudde.

CONSIDERACOES FINAIS

O estudo teve como propdsito analisar a constituicdo da identidade docente em
profissionais da sadde, tomando como eixo central a transi¢do de uma socializa¢io
orientada pelo cuidado clinico para uma socializa¢do pedagdgica, mediada por saberes
especificos da docéncia. A partir de revisdo integrativa, buscou-se compreender como
esses sujeitos elaboram sentidos sobre o ato de ensinar, como reorganizam saberes e
como negociam seu lugar em um campo no qual a docéncia ndo constitui horizonte

identitario originario.
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Os resultados evidenciaram que a identidade docente em profissionais da satde
constitui processo continuo, marcado por deslocamentos epistemoldgicos, construcao de
repertrios pedagdgicos € negociacdo com culturas institucionais distintas. O
movimento de passagem da clinica para a docéncia demanda internalizacdo de saberes
docentes, desenvolvimento de competéncias pedagdgicas e engajamento em praticas
reflexivas que permitam reelaboracdo da propria acdo educativa. Observou-se também
que a socializagdo profissional e os dispositivos formativos, especialmente aqueles
situados na Educacdo Permanente em Saude, desempenham papel relevante na
constitui¢do dessa identidade, ao aproximarem ensino, cuidado e gestao.

A andlise corroborou a hipétese inicial de que a docéncia em saidde ndo pode ser
reduzida a mera extensao da pratica assistencial, pois exige saberes que lhe sdao préprios
e que participam diretamente da profissionalidade docente. Verificou-se ainda que os
condicionantes institucionais e as politicas formativas influenciam a forma como a
docéncia € reconhecida e praticada no campo da sadde, o que repercute nas trajetdrias
identitarias dos docentes e na legitimidade pedagdgica do seu trabalho.

As contribui¢des do estudo residem na ampliacido do debate sobre a docéncia em
saude como campo profissional em consolidacdo, ao destacar sua complexidade e ao
evidenciar a importancia da formacdo pedagdgica para profissionais que historicamente
nido foram preparados para o ensino. Ao reunir evidéncias tedricas e analiticas, o
trabalho auxilia na compreensdo dos processos formativos que atravessam a atuacao
docente e ressalta a relevincia de politicas e programas que fortalecam o
reconhecimento institucional do ensino na sadde.

Considerando as lacunas identificadas, sugere-se que futuras pesquisas
aprofundem o exame das trajetdrias identitdrias em diferentes contextos formativos,
investigando, por exemplo, o papel das residéncias, das estratégias de ensino hibrido e
das politicas de desenvolvimento docente. Estudos que analisem a perspectiva dos
estudantes e das instituicdes também podem ampliar a compreensao sobre os modos de

producdo da identidade docente no campo da saide.
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